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DEMARCHE “HAPPY"

« MON TRAVAIL : C’EST
LA SANTE, PAS LAMALADIE »

Le Gaec Le Chéne, situé a
Beaulieu-sous-Parthenay
(Deux-Sévres), est copiloté par
Julien Rouvreau et ses associes.
Depuis 'automne dernier, ces
éleveurs performants ont choisi
la demarche “Happy", dont le
vétérinaire Luca Fabozzi est l'un
des membres fondateurs.

iplémé en 1999 en Italie, son
pays dorigine, Luca Fabozzi est

arrivé en France il y a dix ans.
Il est avjourdhui installe a la clinique
vetérinaire Les Charmilles, a Parthe-
nay. Sa specialité ; les bovins, laitiers
en particulier. || pratique la médecine
vétérinaire de fagon plutdt originale,
en accord avec la demarche "Happy
Vet® lanceée par Obione!" et gu'il
adoptee, il y a quatre ans, en pionnier.
« Mon travail, c'est la santé. Pas la
maladie. Je vends de l'immatériel.
Si je compte sur les perfusions ou
la vente de medicaments, je suis
mort. » En pratique, il consacre les
trois quarts de son temps & des
suivis de troupeaux : santé, alimen-
tation, reproduction, logement des
animaux... « Je fais trés peu de soins
individuels, Un tiers de mes clients
éleveurs ont d'ailleurs gardé leur
vetérinaire habituel. La montée en
compétences des éleveurs nous
impose, 4 nous aussi, les vétéri-
naires, de progresser, Ainsi, nous
devens faire évoluer nos pratiques
et developper nos competences pour
pouvair apporter des solutions adap-

« NOUS AVONS BESOW DE LAPPLT DN PROFESSIONNEL POUR

PROGRESSER » . SDULIGNE JULIEN ROUVREALL LUN DES 4 ASSOCIES DU
GAEC LE CHENE [DELX-SEVRES] ILS ONT OPTE POUR LA DEMARCHE "HAPPY!
PROPOSEE PAR LE VETERINAIRE LUCA FABOZZI

{ees a la demande des gleveurs : par
exemple 'influence de ('éclairage ou
de la durée de couchage de Ia vache
sur sa santé ou ses performances. »

« UN GRAND TROUPEAU
ABESOIND'UN COPILOTE »
Si le "bonheur” de 'éleveur ("Happy
farmer”), de la vache ("Happy cow”)
el du vétérinaire ("Happy vet’) sont
au coeur de la démarche "Happy”,
la technigue n'est jamais loin. Les
"Happy vet” (au nombre de neuf en
France au debut 2019, auxquels
s'ajoutent plusieurs candidats a la
démarche) adhérent ainsi a des
protocoles communs qui concement
aussi bien la distribution du colostrum
au veau naissant, gue I'écornage ou
leuthanasie des animaux blessés ou
mourants. Visite au Gaec Le Chéne,
installé & Beaulieu-sur-Parthenay, ol
Julien Rouvreau et son pére, Jogl, font
appel aux services de Luca Fabozz
depuis l'automne dernier.
Lexploitation de 205 ha compte
4 associés, 2 salariés et 1 apprenti.
¥ sont engraissés des taurillons
charolais (Une centaine par bande)

et eleve un grand troupeau laitier
Holstein (138 vaches traites au
début janvier) parmi les plus pro-
ductifs du département. Moyenne
d'étable : 10 700 kg de lait, livré
a Agrial. « En termes de potentiel
génétique, nous avons de petits
bijoux. Mais davantage de vaches
pourraient étre & 50 kg par jour,
estime Julien Rouvreau. Par ailleurs,
nous avons des difficultés avec les
veaux naissants. » Le contrat de suivi
de troupeau (voir encadré) conclu
entre les associés du Gaec et le
vétérinaire trouve 14 son origine. La
premiére visite d'élevage s'est dérou-
lée en octobre 2018 et, en ce début
janvier, c'etait la cinguieme. « Dans
un grand troupeau a haut niveau de
production, I'éleveur a besoin d'un
copilote », fait valoir Luca Fabozzi.
Julien Rouvreau approuve. « Nous
travaillons sur du vivant. Nous avons
besoin de 'appu d'un professionnel
pour progresser;, maoins en quantité
gu'en qualité désormais. Luca est
motivé. Personne d'autre n'accep-
terait de passer 3 ou 4 heuras surla
ferme toutes les 2 &4 3 semaines. »




LE GAEC LE CHENE (0-Ux-stvies)
= 4 associés (Joél, Christiane et Julien Rouvreau, Damien Parent), 2 salariés, 1 apprenti ;
(=» la référence laitiére ; 1400 000 | (moyenne d'étable : 10 700 kg) ;

@ salle de traite : 2x 10 ;

= atelier d'engraissement de 100 taurillons charolais par bande.

LA TECHNIQUE

AVANT LELABEL

Ce jeudi-ia, 24 vaches (fraiches vélées,
prétes & véler, taries, vaches & pro-
bléme lors de la précédente visite) ont
été examinées en détail ; aplombs,
état corporel, remplissage du rumen,
involution utérine par échographie.
Une suspicion d'acétonérie a donné
lieu & une prise de sang. Des bande-
lettes ont renseigné sur le pH urinaire
qui constitue un bon indicateur de
la Baca et de la nutrition minérale,
Pendant la visite, I'éleveur — cahier
ou tablette en main : une application
partagée a été développée - ren-
seigne le vétérinaire sur le parcours
et l'attitude de l'animal au cours des
semaines et mois précedents, Sen-
suivent des échanges trés concrets
sur la conduite 4 adopter : « - elle
mange ? - elle pourrait manger plus -
sa note d'état corporel est a 2, elle
devrait étre d 2,5. Il faudrait lui donner
une boite d'énergie (orge, farine,
aliment VL) jusqu'au vélage ». Les
vaches examinées se répartissent
finalement en trois catégories : RAS
(rien & signaler), & revoir, ou, plus
rarement, & traiter ou & réformer. Les
petits veaux font egalement l'objet
d’un suivi régulier qui a conduit le
vétérinaire & recommander une iso-
lation plus poussée du mur extérieur
de la nursery ou une couverture des
niches individuelles afin de ne pas
descendre en dessous de 10°C pour
un veau de moins de 15 jours d'age.
Une fois la visite achevée, une dis-
cussion s'engage entre ies associés
du Gaec et le vétérinaire. D'abord,
c'est le bilan de la visite : « touf va
bien pour les fraiches vélées mais

LU ] GRANDS TROUPEA!

les génisses prétes a véler sont
moins grasses que d'habitude », Luca
Fabozzi prépare une ordonnance
puis participe & une discussion sur
l'opportunité d'acquérir un taxi a lait
ou davantage de colliers détecteurs
dechaleurs. linsiste sur limportance
de distribuer le lait aux veaux dans
des seaux avec tétines (« cela afin
de stimuler la sensation de satiété
et favoriser la digestion ») et apporte
son éclairage sur l'opportunité de
distribuer du moha aux vaches :« Il
faut l'analyser. Sa teneur en potas-
sium pourrait &tre trop importante et
néfaste pour la Baca avant vélage ».
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Le Gaec Le Chéne n'est pas encore

pleinement entré dans la démarche
"Happy", reconnaissent les éleveurs
et le vétérinaire. La priorité n'est pas
de satisfaire & lensemble des critéres
définis par Obione pour décracher
le label mais d'améliorer, pas a pas,
chantier aprés chantier, ce qui reste
perfectible dans le troupeau. « Nous
attendons principatement un ser-
vice technigue », reconnait Julien

Rouvreau, ¥ n

BENDIT CONTOUR

I Oiblone est une socité spécialiste en solutions

diététiques.
M Baca ; balance alimentaire anions cations.
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BIEN-ETRE ANIMAL

UNE VISION SOUS LANGLE
ECONOMIQUE

« Le logement et la conduite
d'élevage ont un impact plus
important que l'alimentation

sur les performances et la

santé », affirme Pierre Kirsch,
vétérinaire praticien et président
des “Happy Vet". Retour sur

la journée vaches laitiéres
organisée le 22 novembre dernier
a l"AgroParisTech.

e bien-étre animal constitue

un nouvel enjeu pour I'éle-

vage bovin dans la mesure
ol les attentes de la sociéte sont
extrémement fortes en ce domaine
94 % des Europeéens disent gue c'est
impaortant et 98 % qu'on peut faire
mieux. Dans la filiére, nous devons
tous devenir des professionnels de
I'évaluation du bien-étre animal. C'est
une priorité », Tel est, en substance,
le message délivee par Luc Mou-
nier, enseignant-chercheur & l'Ecole
vétérinaire de Lyon (VetAgroSup) et
coordinateur de la chaire "bien-tre
animal” créée avec I'lnra et le bureau
de la protection animale du ministére
de l'agriculture dans le cadre de la
"Stratégie sur le bien-&tre animal
2016-2020",
Le bien-&tre animal (BEA), c'est quoi ?
Le Code rural dispose depuis 1976,
dans son article L 274 (qui a donné
son nom a une ONG vegane), que
« tout animal étant un étre sensible
doit étre placé par son propriétaire
dans des conditions compatibles
avec les impératifs biologiques de
son espéce » Une approche reprise

en 2015 dans le Code civil : « Les
animaux sont des étres vivants
doués de sensibiliteé ». En avril 2018,
I'Anses® a proposé une definition
du BEA : « Le bien-étre d'un animal
est I'état mental et physigue positif
lig & la satisfaction de ses besoins
physiologiques et comportementau,
ainsi que de ses attentes. Cet état
varie en fonction de la perception
de la situation par l'animal. » Par
exemple, « I'absence de paturage
n'est pas propice au bien-étre des
animaux. lls ont besoin d'exprimer
des comportements de paturage,
au moins une partie de l'année.
Il faut trouver des compromis =,
recommande Luc Mounier.

En résume, les animaux sont
= capables d'éprouver des sensa-
tions et de ressentir des émotions
ou des douleurs ». Ainsi le bien-étre
doit<il s'analyser comme un « gtat
physigue et mental, Le confort et la
santé sont nécessaires, mais pas suf-
fisants. Le nombre de logettes mises
a disposition du troupeau évalue la
bientraitance, pas le bien-étre. Les
mesures basées sur l'environnement

PLUS DUNE
CENTAINE
DELEVEURS
FRANCAIS
ONT D'ORES
ET DEJA
ADHERE A LA
DEMARCHE
‘HAPPY

ET SONT
CERTIFIES
‘HAPPY
FARMERS'

s'apparentent a des obligations
de moyens, pas de résultats. Il y a
besoin de mesures basées sur les
animaux », résume Luc Mounier.
« Face & une contrainte, I'animal va
réagir », poursuit le vétérinaire, qui pre-
conise une « évaluation multicritéres »
prenant en compte des indicateurs
comporternentaux (agressivité...),
physiologiques, de production (= c'est
extrémement important en termes de
communication avec I'éleveur »), de
reproduction et sanitaires (boiteries,
lésions, dépilation...). « Chez l'animal
stressé, la production sera la premiére
impactée, puis la reproduction, et enfin
les fonctions immunitaires, donc la
santé » constate son confrere Pierre
Kirsch, vétérinaire dans les Ardennes
et president de I'association des
"Happy Vet".

HAPPY : LE "BONHEUR"

EN PARTAGE

Le bien-&tre animal — et celui de I'éle-
veur ! = sont au coeur de la démarche
"Happy" (heureux en anglais) initiee
par la société Obione™. « Le bien-
étre animal et le bien-étre humain



LE spécmusrs DU CROISEMENT

MONTBELIARDE / HOLSTEIN / VIKINGRED
VIKINGRED / HOLSTEIN / MONTBELIARDE

sont connectés. L'idée maitresse, c'est de rechercher une
plus-value pour tous, explique Pierre Kirsch. Les éleveurs
souffrent d'une perte de reconnaissance de leur travail. Il &
faut leur apporter un contrepoids en mettant en avant les T R A N Q U l L L I T E
bonnes pratigues d'élevage. » Obione a ainsi défini « 170

critéres principaux » gui permettent, & lissue d'un audit gratuit -«
pour 'éleveur, d'approcher le positionnement de 'exploitation E F F I C A C I T E
en termes de bien-étre humain et animal. Le label "Happy”
(valable deux ans avant un nouveau contrdle) est décerné si —
90 % des critéres sont respectés en lait, 80 % en allaitant. A R E N T A B I L I T E
défaut, les points & améliorer sont identifiés, Une centaine
d'éleveurs frangais ("Happy Farmers”) sont aujourd'hui cer-
tifies. Les intéréts gu'ils y trouvent sont multiples, détaille
Fierre Kirsch : « reconnaissance de la qualité de leur travail,
bonheur au quotidien, meilleure image de I'élevage et des
éleveurs, échanges avec d'autres acteurs, atteinte des objec-

tifs professionnels et personnels, plus-value commerciale,
notamment en circuit court », By

alimentaire
LES CROISEES ProCROSS®

BEMNOIT CONTOUR

(1) Cette stratégie sorganise autour de cing axes | partager ke 5awoir et promouvoir
Nnnovation, responsabilizer les actewrs 8 tous les niveaus, poursubve Févolution des
pratiques vers une production plus respectseuse de lanimal, prévenir et &re réactif
face & la maltraitance animale, informer chacun des avancées el des résultats du
plan daction

(2} Anses - Agence nationale de sécumé sanitaire de Talimentation, de Feswironnement
el du travad

(3) = Expert en nutrition, conse ef farmation pour le bien-étre animal », la société
Dbione (Macan, Sadne-el-Loire) se donne « pour missions de développer, découvrr
el vulgariser les inovations scientifiques, les oulils 2octechnigues et les solutions
informatiques pour permettre & nos clients, wildnnanes ef éleveurs, de développer
leurs compétences afin d'assuer leurs performances s

PIERRE KIRSCH, PRESIDENT DES "HAPPY VET, ET LUC MOUNIER,
PROFESSEUR A LECOLE VETERINAIRE DE LYOM, ONT ANBME LA SESSION
SUR LE BIEN-ETRE ANIMAL, LDRS DE LA JOURNEE VACHE LAITERE

DRGANISEE A UAGROPARISTECH PAR LAFTAA [ASSOCIATION FRAMCAISE 4, rue des Epicéas 25 640 Rnulan;_
DES TECHNICIENS OE UALIMENTATION ET DES PRODUCTIONS Tél. 0680100657 0381632827
ANIMALES)

WWW,PROCROSS.FR %




